Regeling
Ministerie van Volksgezondheid Welzijn en Sport
Inspectie voor de Gezondheidszorg

Regeling van 14 mei 2004, kenmerk DBO-2482255 met betrekking tot de verhouding tussen de
minister van Volksgezondheid, Welzijn en Sport en de inspecteur-generaal van de Inspectie voor de
Gezondheidszorg met betrekking tot de taakuitvoering en het beheer van de Inspectie.

De Minister van Volksgezondheid, Welzijn en Sport (VWS),

Gelet op de bepalingen van de Gezondheidswet en Comptabiliteitswet, de Kaderregeling taken en
bevoegdheden, het besluit van de toenmalig minister van WVC van 11 maart 1992, kenmerk Stz.92/1,
respectievelijk 10 juni 1993, kenmerk ST.93/100 en het besluit van de toenmalig minister van VWS
van 24 maart 1999, kenmerk DBO 99712 en betreffende het zelfbeheer van de Inspectie voor de
Gezondheidszorg,

Overwegende dat het gewenst is dat de Inspectie voor de Gezondheidszorg, met inachtneming van
de verantwoordelijkheid van de minister van VWS zo effectief en efficiént mogelijk functioneert, op
geleide van de voor haar geldende professionele maatstaven, dat het in verband daarmee wenselijk is
een nadere interne regeling vast te stellen voor de verhouding tussen de minister van VWS en de
inspecteur-generaal voor de gezondheidszorg met betrekking tot de taakuitvoering en het beheer van
de Inspectie.

BESLUIT:
Paragraaf 1. Begripsbepalingen

Artikel 1
In deze regeling wordt verstaan onder:

a. minister: de Minister van Volksgezondheid, Welzijn en Sport;

b. secretaris-generaal: de secretaris-generaal van het ministerie van Volksgezondheid, Welzijn
en Sport dan wel de plaatsvervangend secretaris-generaal zoals geregeld in het Besluit
SBP/ARO-U-98463 van 23 juni 1998;

c. directeur-generaal: de directeur-generaal Volksgezondheid dan wel de directeur-generaal
Gezondheidszorg of de directeur-generaal Maatschappelijke Zorg van het ministerie van
Volksgezondheid, Welzijn en Sport;

d. inspecteur-generaal: de inspecteur-generaal van de Inspectie voor de Gezondheidszorg zoals
geregeld in het Besluit DPen0-2224282 van 17 oktober 2001;

e. functioneel hoofdinspecteur: de hoofdinspecteur voor de Curatieve Somatische
Gezondheidszorg of de Geestelijke Gezondheidszorg, Gehandicaptenzorg en Ouderenzorg of
de Farmacie en Medische Technologie;

f. directeur bedrijfsvoering: de directeur voor de bedrijfsvoering als bedoeld in dit artikel onder g;

g. bedrijfsvoering: het geheel van activiteiten, noodzakelijk voor en in samenhang met:

e de inrichting van de inspectieorganisatie en de besluitvorming binnen de inspectie;
de personeelsvoorziening;
de toepassing van rechtspositionele regelingen;
het treffen van beschikkingen jegens personeelsleden;
het welbevinden van personeelsleden;
de ontwikkeling van de kwaliteit van het personeelsbestand;
de huisvesting van het personeel;
de opslag en distributie van goederen;
de beveiliging van mensen en goederen,;
de dagelijkse interne gang van zaken;
de interne informatievoorziening, inclusief de automatisering;
het beheer en de verantwoording van de door deze activiteiten beschikbaar gestelde
middelen.

h. informatieverstrekking: het geheel van activiteiten verband houdend met het informeren van
de minister omtrent inspectie-onderzoek, publicatie van rapporten en adviezen en het



optreden in de media alsmede het informeren van de secretaris-generaal omtrent
aangelegenheden betreffende de bedrijfsvoering;

persvoorlichter: de medewerker van de directie Voorlichting en Communicatie van het
ministerie van VWS die gedetacheerd is bij de Inspectie ten behoeve van de persvoorlichting
en woordvoering over en van de Inspectie;

beleidsplan: het plan waarin de visie, het beleid en de criteria ten aanzien van de uitvoering
van de taken van de Inspectie voor een periode van vier kalenderjaren zijn vastgesteld;
handhavingsplan: het overzicht van taken, bevoegdheden en handhavende activiteiten die
voortvloeien uit een wet waarvan de handhaving aan de Inspectie voor de Gezondheidszorg is
opgedragen;

meerjarenactiviteitenplan: het plan waarin de langetermijn activiteiten van de Inspectie per
cluster op basis van het beleidsplan voor een periode van vier kalenderjaren zijn vastgesteld
en jaarlijks geactualiseerd;

jaarwerkplan: het plan waarin de activiteiten van de Inspectie op basis van het
meerjarenactiviteitenplan voor de periode van een jaar zijn vastgesteld;

jaarrapportage: jaarlijkse rapportage over de bevindingen naar aanleiding van de
werkzaamheden van de Inspectie;

jaarverslag: jaarlijks verslag en financiéle verantwoording omtrent de werkzaamheden van de
Inspectie en de daarmee samenhangende uitgaven.

Paragraaf 2. Uitvoering taken

Artikel 2
De inspecteur-generaal is verantwoordelijk voor een goede uitvoering van de taken welke bij of
krachtens de wet aan de Inspectie zijn toebedeeld.

Artikel 3

1.

De Inspectie verricht haar werkzaamheden op basis van een beleidsplan. De op basis van dit
plan te verrichten werkzaamheden worden vastgelegd in een meerjarenactiviteitenplan en een
jaarwerkplan.

2. Over de inhoud van het beleidsplan, het meerjarenactiviteitenplan en het jaarwerkplan pleegt
de inspecteur-generaal overleg met de secretaris-generaal in verband met het gestelde in lid
3.

3. Het beleidsplan, het meerjarenactiviteitenplan, het jaarwerkplan en de handhavingsplannen
behoeven de goedkeuring van de minister.

4. De inspecteur-generaal stelt het meerjarenactiviteitenplan vast tenminste véoér
1 september van het kalenderjaar voorafgaand aan het eerste jaar waarop het plan betrekking
heeft. Hij stelt jaarlijks voor 1 december het jaarwerkplan vast voor het komend kalenderjaar,

5. Het beleidsplan, het meerjarenactiviteitenplan en het jaarwerkplan worden uiterlijk veertien
dagen na vaststelling aan de minister aangeboden op voordracht van de secretaris-generaal.

6. Indien de minister zijn goedkeuring aan het beleidsplan, het meerjarenactiviteitenplan, het
jaarwerkplan dan wel aan een handhavingsplan onthoudt, geeft hij de inspecteur-generaal
een aanwijzing om het plan op de door hem gewenste wijze aan te passen.

7. Bij tussentijdse wijziging of aanpassing van het beleidsplan, meerjarenactiviteitenplan of
jaarwerkplan zijn de leden 2, 3, 5 en 6 van overeenkomstige toepassing.

Artikel 4

De inspecteur-generaal stelt jaarlijks in een, voor openbare publicatie bestemde, Jaarrapportage 1GZ
zZijn bevindingen vast naar aanleiding van de werkzaamheden in het voorgaande jaar door de
Inspectie verricht.

Artikel 5

1.

De inspecteur-generaal draagt zorg voor een regelmatige beoordeling van de kwaliteit van de
werkzaamheden van de Inspectie. De minister kan nadere voorschriften geven met betrekking
tot deze beoordeling.

De inspecteur-generaal deelt de uitkomsten van de beoordeling schriftelijk aan de minister
mede.

Paragraaf 3. Zelfbeheer 1GZ

Artikel 6



Met inachtneming van het bij of krachtens wet bepaalde, maken de minister en de secretaris-
generaal met de inspecteur-generaal meerjarenafspraken omtrent het beheer van de
Inspectie, waarbij uitgangspunt is dat de inspecteur-generaal de bevoegdheden ter zaken van
de bedrijfsvoering en het budgethouderschap voor de Inspectie uitoefent. De inspecteur-
generaal neemt daarbij de, voor het gehele ministerie geldende, voorschriften en regelingen in
acht.

Een meerjarenafspraak regelt hoe en onder welke voorwaarden aan de inspecteur-generaal
de voor de apparaatszorg benodigde middelen ter beschikking worden gesteld. Een
meerjarenafspraak wordt telkens voor een periode van maximaal vier jaren gesloten, rekening
houdend met actualisatie van het meerjarenactiviteitenplan.

Voor 15 februari van ieder jaar stelt de inspecteur-generaal, volgens de binnen het ministerie
geldende systematiek, een conceptbegroting vast ten behoeve van de uitgaven van de
Inspectie in het daarop volgende kalenderjaar. Hij zendt het concept onverwijld aan de
secretaris-generaal.

Voor 15 november van ieder jaar, zo mogelijk tezamen met het jaarwerkplan, stelt de
inspecteur-generaal een bestedingsplan voor de Inspectie vast. Het bestedingsplan wordt
onverwijld toegezonden aan de secretaris-generaal.

De inspecteur-generaal kan over de voor zijn dienstonderdeel noodzakelijke facilitaire
voorzieningen van het ministerie beschikken, nader te regelen in een overeenkomst facilitaire
dienstverlening met de secretaris-generaal. De secretaris-generaal kan randvoorwaarden
stellen.

Artikel 7

De inspecteur-generaal stelt jaarlijks voor 1 april een verslag en een financiéle verantwoording vast
omtrent de werkzaamheden en de daarmee samenhangende uitgaven van de Inspectie ten laste van
's-Rijks kas in het voorgaande kalenderjaar.

Artikel 8

1.

Onverminderd de bij of krachtens de wet geregelde bevoegdheden van de Kroon en van de
minister alsmede met inachtneming van de bepalingen die voortvloeien uit het Algemene
Bestuursdienst-beleid en het departementale management development-beleid, is de
inspecteur-generaal namens de minister verantwoordelijk voor de inrichting van de organisatie
van de Inspectie, waaronder het benoemen en ontstaan van het personeel.

Indien bevoegdheden met betrekking tot de bedrijfsvoering van de Inspectie door anderen
worden uitgeoefend, geschiedt de feitelijke voorbereiding van de beslissingen op het gebied
van de bedrijfsvoering, waaronder de personele aangelegenheden, mede door de inspecteur-
generaal, tenzij de beslissing betrekking heeft op de inspecteur-generaal zelf.

De directeur bedrijfsvoering is belast met de voorbereiding en de uitvoering van de
bedrijfsvoering van de Inspectie voor zover deze verantwoordelijk niet aan anderen toekomt.

Paragraaf 4. Overleg en informatievoorziening

Artikel 9

1.

4.

5.

De inspecteur-generaal neemt deel aan het overleg in de beheersstaf en ministerstaf. Hij
wordt betrokken bij de voorbereiding en de besluitvorming met betrekking tot
aangelegenheden betreffende de bedrijfsvoering die van belang zijn voor de Inspectie.

De inspecteur-generaal dan wel de functioneel hoofdinspecteur informeert de minister, de
secretaris-generaal alsmede de betrokken directeur-generaal onverwijld over relevante
bevindingen op basis van het toezicht, dan wel ontwikkelingen en gebeurtenissen die
maatschappelijke onrust teweeg kunnen brengen of anderszins zodanig de aandacht kunnen
trekken dat tijdige kennisneming door hen gewenst is.

In het periodiek overleg tussen de secretaris-generaal en de inspecteur-generaal kunnen de
nakoming, interpretatie van deze regeling alsmede de vaststelling, nakoming en interpretatie
van de meerjarenafspraken aan de orde komen.

In het periodiek overleg zullen voorts ieder kwartaal de voortgang van het jaarwerkplan en
ieder jaar de actualisatie van het meerjarenactiviteitenplan worden besproken.

De inspecteur-generaal informeert de secretaris-generaal en de directeur financieel-
economische zaken middels kwartaalrapportages over de financiéle uitputting.

Artikel 10

1.

De secretaris-generaal en de inspecteur-generaal bevorderen in het belang van een juiste
taakuitoefening de uitwisseling van informatie tussen de Inspectie en het ministerie.



De inspecteur-generaal informeert de betrokken directeur-generaal naar aanleiding van het
door de minister goedgekeurde jaarwerkplan over voorgenomen onderzoeken.

De minister, de secretaris-generaal en de desbetreffende directeur-generaal worden
gedurende het onderzoek door de inspecteur-generaal dan wel de functioneel
hoofdinspecteurs geinformeerd.

Artikel 11

1.

De minister, de secretaris-generaal dan wel de betrokken directeur-generaal informeert de
inspecteur-generaal dan wel de functioneel hoofdinspecteur onverwijld over aangelegenheden
die van belang zijn voor de Inspectie.

De secretaris-generaal en de directeur financieel-economische zaken informeren de
inspecteur-generaal over financiéle aangelegenheden.

Paragraaf 5. Openbaarmaking van adviezen en rapporten

Artikel 12

1.

Een rapport naar aanleiding van onderzoek op verzoek van de minister, toegezegd aan het
parlement, wordt door de minister aan het parlement aangeboden.

2. De inspecteur-generaal brengt de Jaarrapportage 1GZ uit aan de minister. De rapportage
wordt door de minister aan het parlement aangeboden.

3. Desgevraagd kan de inspecteur-generaal aan de Tweede Kamer een toelichting op de
Jaarrapportage geven, mits de minister daarmee instemt.

4. De inspecteur-generaal is gemachtigd een rapport als bedoeld in het eerste lid openbaar te
maken nadat de minister het rapport aan het parlement heeft aangeboden, tenzij de minister
door middel van een aanwijzing anders heeft beslist.

Artikel 13

Een ander dan in artikel 12 bedoeld rapport of advies waarvan de betekenis politiek of
maatschappelijk van belang is, maakt de inspecteur-generaal niet eerder openbaar dan 21 dagen
nadat het aangeboden dan wel ter kennis van de minister is gebracht, tenzij de minister door middel
van een aanwijzing anders beslist. Ingangsdatum van de termijn is de datum waarop het rapport of
advies bij de Afdeling Informatiestromen van de Directie Bestuursondersteuning binnenkomt.

Artikel 14

1.

De inspecteur-generaal is verantwoordelijk voor de informatieverstrekking van de inspectie.

2. De inspecteur-generaal wordt bij de uitvoering daarvan ondersteund door de persvoorlichter
die belast is met de voorlichting aan de media en de woordvoering namens de Inspectie.
Artikel 15
1. De inspecteur-generaal kan de openbaarmaking van een rapport of advies doen vergezellen
van een persbericht.
2. Persberichten van de Inspectie zijn als zodanig duidelijk herkenbaar.
3. Persberichten van de Inspectie, dan wel overige schriftelijke of mondelinge informatie van de

Inspectie aan de pers, worden door de persvoorlichter opgesteld in overleg met de directie
Voorlichting en Communicatie van het ministerie.

Paragraaf 6. Slotbepalingen

Artikel 16
Deze regeling wordt bekendgemaakt in het officiéle publicatieblad van het ministerie.

Artikel 17
Deze regeling treedt in werking met ingang van de derde dag na dagtekening van het officiéle
publicatieblad van het ministerie.

's-Gravenhage, 14 mei 2004

De Minister van Volksgezondheid,
Welzijn en Sport,

H. Hoogervorst



