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Praktische informatie
Duur	 7 daagse opleiding 
Tijd	 09.30 - 16.30 uur

Algemeen
In De Verdieping ligt het accent op het leren van elkaar, 
waarbij je intensief kennismaakt met andere inspecties en 
reflecteert op thema´s als governance, kennismanagement, 
risicomanagement, effectmeting en prestatieindicatoren.  
In een heterogene groep werk je aan een (zelf gekozen) 
casus uit de praktijk, met als eindproduct een voorstel voor 
een vernieuwende toepassing in het toezicht. Ook leg je 
met inspecteurs van andere toezichthouders gezamenlijk 
bezoeken af. 

Doelgroep
Medewerkers primair proces rijksinspecties, 3-5 jaar 
ervaring als inspecteur, toezichtmedewerker of handhaver. 
Een intakegesprek kan deel uit maken van de samenstelling 
van de deelnemerslijst.

Groepsgrootte
Per cursus kunnen 15 inspecteurs deelnemen van zo  
veel mogelijk verschillende inspecties. Maximum aantal 
deelnemers inschrijvingen per inspectie is 2. Plaatsing 
gebeurt op volgorde van aanmelding. De cursus vindt 
doorgang bij minimaal 10 deelnemers.

Docenten
Naast een vaste cursusleider en ondersteuner zullen  
per module interne en externe inleiders/trainers worden 
ingezet. 

Werkvormen
Er is gekozen voor een 7-daagse gedeeltelijk modulaire 
aanpak. Er worden 4 plenaire dagen georganiseerd, waarin 
(modulair) de onderwerpen worden behandeld. Daar 
tussenin worden 3 dagen georganiseerd door de deelnemers 
zelf en werken zij aan opdrachten. 

Elke deelnemer wordt ingedeeld in een groepje van 3 
personen, elk van een verschillende inspectie. Het groepje 
organiseert met elkaar wederzijdse bezoeken. Het bezoek 
beoogt een kennismaking op hoofdlijnen te zijn van de 
ontvangende inspectie. Er wordt vervolgens deelgenomen 
aan een praktijksituatie/ toezichtactie. Uiteindelijk wordt 
door het groepje een eindproduct opgeleverd bestaande uit 
2 delen:

Reflectie vanuit een praktijksituatie op een thema uit het programma  
(= product groepje).
Dat kan een onderwerp binnen het programma zijn waarbij 
de groep het onderwerp uitwerkt en/of een ‘ verbetervoor
stel’ doet óf een vrij onderwerp binnen het toezichtdomein 
waarbij de groep een aanzet geeft om te komen tot 
vernieuwende toepassingen in het toezicht. Het voorstel  
zal op de laatste cursusdag worden gepresenteerd aan de 
cursusgroep en aan een deskundige jury, die de kwaliteit  
van het voorstel zal beoordelen.

Reflectie op de bezoeken en meeloopdagen bij de andere inspecties  
(= product deelnemer).
In dit product maakt de deelnemer een samenvatting van  
de ervaringen bij de bezoeken/activiteiten bij de collega-
inspecties, afgesloten met conclusies en mogelijke 
leermomenten. Hierbij is in het bijzonder aandacht  
voor het element ‘ samenwerking’. 

Programma
Dag 1 	� Inleiding, kennismaking, trends in toezicht,  

rol van inspecties	
Dag 2	� Groepswerk, eventueel met behulp van een coach. 

Inspectiebezoek
Dag 3	� Good governance, benchmark, informatie manage-

ment en kennismanagement
Dag 4	� Groepswerk, inspectiebezoek 	
Dag 5	� Risicomanagement, effectmeting, prestatie-indica-

toren en ontwikkelingen in samenwerking	
Dag 6	� Groepswerk, inspectiebezoek 	
Dag 7	� Presentatie, evaluatie en afsluiting 

Certificaat
Als u de opleiding met goed gevolg heeft afgerond ontvangt 
u een certificaat van de Inspectieraad.

Inschrijving en/of meer informatie
Raadpleeg de website www.inspectieloket.nl of neem contact 
op met Bureau Inspectieraad: info@inspectieraad.nl.


