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‘Nieuw samenwerkingsmodel
verhoogt onze slagvaardigheid’

De rijksinspecties vullen hun samenwerking
Op een nieuwe manier in. Zij concentreren
zich op een aantal collectieve activiteiten

en gaan vaker in kleinere samenwerkings-
verbanden werken, zegt Harry Paul, IG van de
VROM-Inspectie en voorzitter van de Inspec-
tieraad. ‘Wij zetten vier onderwerpen van het
programma Vernieuwing Toezicht voort:
e-Inspecties, professionalisering, communi-
catie en toezicht met effect. Bij de program-
malijnen waarmee we niet doorgaan, is een
andere aanpak beter. Daarnaast gaan de

inspectiediensten veel meer samenwerken in
clusters.’

Volgens Paul doet het nieuwe samen-
werkingsmodel meer recht aan de rijkgescha-
keerde werkelijkheid bij de rijksinspecties.
‘Het verhoogt onze slagvaardigheid. Ik vind
het mooi te zien hoe de afgelopen jaren een
echte netwerkorganisatie tussen de rijksin-
specties is ontstaan. Die ontwikkeling wil de
Inspectieraad verder versterken.’

Mooie bekroning voor Adviesraad Junior

‘Wij zijn enorm blij met deze erkenning.’
Freija van Duijne, adviseur Toekomstverken-
ningen bij de Voedsel en Waren Autoriteit,
had eigenlijk niet verwacht dat de Adviesraad
Junior tot het Jonge Ambtenarennetwerk van
2010 zou worden gekroond. Dat gebeurde op
28 januari tijdens het FUTUR-verkiezingsgala
in Den Haag. De jury is vooral vol lof over de
initiatieven die de Adviesraad Junior neemt
om met de ‘oudere generatie’ in contact te
komen. Van Duijne: ‘Wij willen als jongeren
een duidelijk stukje vernieuwing aanreiken.

Zo hebben we een essaybundel met adviezen
gemaakt en aangeboden aan de Inspectie-
raad. Afgelopen jaar hebben we ook een
reeks van vier workshops georganiseerd.
Daar kwamen telkens zo’n 40 tot 60 mensen
op af. Het netwerk is voor jonge inspectie-
medewerkers een mooie manier om van
elkaar te leren. Het is daarom belangrijk dat
leidinggevenden hen stimuleren om deel te
nemen.’

Mayke van Beek (geheel links),een van de drij-
vende krachten achter Adviesraad Junior, houdt
haar dankwoordje. Zij heeft samen met Freija van
Duijne de prijs in ontvangst genomen van Xander
Beks, voorzitter van de stichting Jonge Ambtenaren
Dag (tweede van rechts). Jort Kelder praatte het
verkiezingsgala aan elkaar.

Meld je aan voor de Ervaringsdag!

Het is zo ver! De eerste Ervaringsdag vindt
plaats op 10 februari. ledere week zijn er

drie Ervaringsdagen. Aan elke dag doen 45
inspecteurs en toezichthouders, in gemengde
groepen, mee. Gedurende de komende
maanden zijn er zo’n 7o Ervaringsdagen. Alle
inspecteurs en toezichthouders ontvangen
een persoonlijke uitnodiging voor deze
bijzondere en inspirerende dag.

Op de Ervaringsdag staat je vak en profes-
sionaliteit centraal. Hoe ben je maximaal
effectief als inspecteur? Op een verrassende
en confronterende manier wordt inzichtelijk
hoe je Vernieuwing Toezicht in je dagelijkse
werkpraktijk terugziet.

Kijk voor meer informatie.

Inspeétieraad

'De afgelopen jaren
is een echte
netwerkorganisatie
tussen de rijksinspecties
ontstaan’

Harry Paul,
voorzitter Inspectieraad
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Op zoek naar een coach?

Acht medewerkers van verschillende
inspectiediensten hebben de opleiding tot
basiscoach met succes afgerond. Verder

heeft een inspecteur een meer gevorderde
coachopleiding gevolgd. Bureau InterCoach
heeft deze opleidingen in opdracht van de In-
spectieraad georganiseerd. Wie meedoet aan
de Ervaringsdag, kan met zijn vragen bij een
van deze negen coaches terecht. Een aantal

coaches is ook beschikbaar voor coaching en
begeleiding van deelnemers aan gezamen-
lijke opleidingen, zoals De Verdieping en
Gedrag met effect.

Ben je inspecteur en op zoek naar een coach?
Ofvraag je je af of een coach iets voor je is?
Neem dan contact op met

van Bureau Inspectieraad.

Pilot met generiek digitaal dossier

De pilot met het Generiek Digitaal Dossier
Bedrijven en Instellingen (GDDB) is van start
gegaan. Hieraan doen medewerkers van de
Arbeidsinspectie, de Inspectie Verkeer en
Waterstaat en de gemeenten Ede en Enschede
mee. De Voedsel en Waren Autoriteit en
Zoetermeer volgen nog. Het GDDB is een
voorziening waarmee inspectiediensten on-
derling gegevens uitwisselen over inspecties
en handhaving bij bedrijven en instellingen.

Er is informatie beschikbaar over de inspec-
ties in de afgelopen vier jaar. De deelnemers
aan de pilot kunnen zien wanneer de laatste
inspectie plaatsvond, wat de uitkomst was en
of er sprake was van een lichte, middelzware
of zware overtreding. Zij kunnen zo een
goede inschatting maken welke bedrijven ze
wel en niet hoeven te inspecteren.

Zes vragen aan Sanne Berens (Inspectie Jeugdzorg)

Wat doe je?
‘Tk ben inspecteur bij de

. Wij houden toezicht op de kwaliteit
van de jeugdzorg in Nederland. We komen
onder andere bij de bureaus jeugdzorg en
de justitiéle jeugdinrichtingen, maar ook bij
de vergunninghouders voor interlandelijke
adoptie.’

Waar ben je nu mee bezig?

‘Ik zit in verschillende projectgroepen die
thematisch toezicht uitvoeren. Bijvoorbeeld
een onderzoek naar de besluiten die de Raad
voor de Kinderbescherming neemt wan-
neer zij de rechter vraagt om een ondertoe-
zichtstelling voor een kind. Dat zijn grote,
ingrijpende beslissingen. Verder werken wij
met ‘accounts’: samen met een collega ben
ik contactpersoon voor instellingen in de
provincie Gelderland.’

Wat is er zo leuk aan je werk?

‘Het doel van mijn werk is betere zorg voor
kinderen en jongeren zodat zij zich veilig
kunnen ontwikkelen. Tijdens toezicht vind

ik het erg leuk dat je met alle lagen van een
instelling om de tafel zit: jongeren, mede-
werkers en directie. Zo krijg je een goed beeld
van hoe het eraan toegaat in een instelling.’

Heb je veel contact met inspecteurs van
andere inspecties?

‘De Inspectie Jeugdzorg maakt onderdeel
uit van Integraal Toezicht Jeugdzaken (ITJ).

Hierbij werken vijf rijksinspecties samen: de
inspecties voor de gezondheidszorg, onder-
wijs, jeugdzorg, openbare orde en veiligheid,
en werk en inkomen. De kwaliteit van de
samenwerking van voorzieningen voor jeugd
staat bij ITJ centraal. Aangezien IT]J bij ons in
het pand zit, is er vrij veel contact onderling.’

Wat merk je van de vernieuwing van toe-
zicht?

‘Ik ben naar de Dag van de Inspecteur
geweest en sta ook ingeschreven voor een
ervaringsdag. Het is een thema dat erg leeft
binnen onze organisatie door discussies over
bijvoorbeeld effect van je toezicht.’

Heb je een tip voor andere inspecteurs?
‘Houd je doel voor ogen in je dagelijkse
werk!”

De opleiding De Verdieping start weer!

Er zijn nog enkele plaatsen beschikbaar voor de opleiding De Verdieping. Dus
laat deze kans niet aan je voorbijgaan! De opleiding is bedoeld voor de meer

ervaren inspecteur. Het accent ligt op het leren van elkaar. De Verdieping begint
op 8 maart en vindt plaats in Utrecht.

Meer informatie en aanmelden.

Nieuws uit de domeinen

1. Toezichtsinfo toegankelijker voor land- en
tuinbouwers

De rijksinspecties hebben de pagina’s over toezicht
inde op Inspectieloket geactua-
liseerd. Bedrijven kunnen hierdoor ook in één keer
alle informatie van toezichthouders doorzoeken.
Dat bespaart hen tijd en moeite. Verder kunnen

zij met één klik bij de meldingen en klachteninfo
terecht.

2. IVW houdt toezicht op Arbowet bij spoor
Behalve de Arbeidsinspectie houdt voortaan ook

de Inspectie Verkeer en Waterstaat toezicht op het
werken op en aan spoorwegen op grond van de Ar-
beidsomstandighedenwet. De IVW wil voorkomen
dat baanwerkers het risico lopen om aangereden te
worden. De IVW kan onder meer boeterapporten
maken en werkzaamheden preventief stilleggen. De
inspectiedienst had deze bevoegdheid al in andere
vervoersdomeinen.

3. Samenwerking op Schiphol verstevigd
Amsterdam Airport Schiphol en drie toezicht-
houdende overheden hebben op 29 januari het
Convenant Airport Authority Schiphol ondertekend.
Hierin zijn afspraken over samenwerking bij een
aantal controle- en toezichtstaken vastgelegd. Doel
is het toezicht te verbeteren. De deelnemende
toezichthouders zijn de Inspectie Verkeer en Water-
staat, de Koninklijke Marechaussee en het hoog-
heemraadschap van Rijnland.

Agenda

Conferentie Onbeperkt houdbaar!

Do. 18 maart, Amsterdam

Georganiseerd door de Inspectie voor de Sanctie-
toepassing.

Jonge Ambtenarendag

Do. 25 maart, Amsterdam

Een dag vol workshops, discussies en themalunches
voor jonge ambtenaren uit alle overheidslagen.

Congres De burger, als toezichthouder, handha-
ver, inspecteur en evaluator

Wo. 14 april, Amsterdam

Het Vide-congres bestaat uit een plenair deel en
werkbezoeken aan burgers en ondernemers.

Kijk in de voor andere bijeenkomsten.

Colofon

Dit is een uitgave van de samenwerkende rijks-
inspecties in het kader van het programma
Vernieuwing Toezicht, bestemd voor medewerkers
en belangstellenden.

Wil je deze nieuwsbrief ontvangen?
Meld je dan nu aan.

Afmelden voor de nieuwsbrief kan

minder last!
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