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‘Startmelding asbestsanering
voor gemeente erg belangrijk’

De Arbeidsinspectie krijgt jaarlijks 35.000
meldingen van het verwijderen van asbest.
De inspectiedienst stuurt deze meldingen
sinds kort automatisch door naar geinte-
resseerde gemeenten. Zij kunnen hierdoor
veel effectiever controleren. Programma-
manager Tom van der Hoeven licht toe:
‘We hebben eind juni een brief naar alle
gemeenten gestuurd of ze belangstelling
voor deze mogelijkheid hadden. Inmiddels
maken al 200 gemeenten hiervan gebruik.’

ERIK komt eraan!

Wat doet en kan de inspecteur-van-de-
toekomst? Ziet oud-hoofdcommissaris
Eric Nordholt overeenkomsten tussen
inspecteurs en agenten? Wat betekent het
programma Vernieuwing Toezicht voor de
verhouding tussen inspecteur en leiding-
gevende? Hoe ervaren toezichtgenieters
‘hun’ inspectiedienst? Dit alles en nog
veel meer valt te lezen in ERIK, een uniek
magazine over de kunst van het inspec-

Bert Beverdam, senior adviseur bij de ge-
meente Enschede, is blij met het doorge-

ven van meldingen. ‘Vroeger kwamen onze

inspecteurs regelmatig te laat, omdat we
niet wisten wanneer de werkzaamheden
begonnen en het slopen maar een of en-
kele dagen duurde. Daarom is de startmel-
ding voor ons zo belangrijk.’

Lees

teren. Niet in de kiosk, maar wel gratis
beschikbaar. Het magazine wordt op 15
oktober tijdens de Dag van de Inspecteur
in Amsterdam gepresenteerd. Vanaf 19
oktober krijgen alle inspectiemedewerkers
het magazine toegestuurd.

Geinteresseerd in videobeelden en foto’s
van de Dag van de Inspecteur? Kijk dan
vanaf 19 oktober op

= Hoeveel inspecteurs

zijn er eigenlijk?

= Doen ze aan reflectie?
= Werken ze graag samen?
= Hoe lossen ze netelige

kwesties op?

Digitaal dossier draagt bij aan

effectieverinspecteren

De Arbeidsinspectie werkt samen met
e-Inspecties aan het Digitaal Inspectie
Dossier van bedrijven. Het digitaal
inspectie dossier is een systeem op inter-
net waarmee inspectiediensten onderling
informatie over inspecties en handhaving
bij bedrijven kunnen uitwisselen. In het
systeem staat per bedrijf vermeld of en
wanneer inspecties zijn uitgevoerd en of
overtredingen zijn geconstateerd waarbij
handhaving toegepast is. Het systeem is
klaar voor gebruik. E-Inspecties werkt nu
de wijze van beheer en ontsluiting verder

uit. Op het moment is alleen de Arbeids-
inspectie leverancier van informatie, in de

toekomst volgen andere inspectiediensten.

Het doel is de informatie van andere dien-
sten te gebruiken bij het selecteren van te
bezoeken bedrijven. Bedrijven die bezocht
zijn en alles op orde hebben, worden niet
nog een keer bezocht. Bedrijven die het
slecht doen, krijgen meer aandacht.

Meer informatie: (AD) en
(B1).
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Spotlight

‘Pak de kans om over

de muur van je eigen
inspectie te kijken'

Fred Hoogenboom,
inspecteur IST

Opleidingenaanbodin 2010
Het programma van de gezamenlijke opleidingen
in 2010 is bekend. Er zijn weer de vier vertrouwde
opleidingen De Entree, De Verdieping, Kunst
van het Toezicht en Wet- en Regelgeving. Deze
opleidingen vinden in zowel het voorjaar als het
najaar plaats. Nieuw zijn de trainingen

en (De Tafel van EIf).
Bij de training Gedrag met effect leer je als
inspecteur om je eigen gedrag in te zetten als
effectief handhavinginstrument. Het accent ligt
op praktisch bezig zijn en oefenen. De training
Facilitator iT 11 gaat over het toepassen van de
Tafel van Elf voor de doelgroepanalyse. Je leert
hoe je de Tafel van Elf kunt gebruiken voor een
effectieve handhavingsaanpak. Beide trainingen
bestaan uit vijf bijeenkomsten van een dag.

Hier over de gezamenlijke
opleidingen in 2010, inclusief de cursusdata.


http://www.inspectieloket.nl/vernieuwing_toezicht/programma_opleidingen/gedrag_met_effect/
http://www.inspectieloket.nl/vernieuwing_toezicht/programma_opleidingen/gedrag_met_effect/
http://www.inspectieloket.nl/vernieuwing_toezicht/programma_opleidingen/tafel_van_elf/
http://www.inspectieloket.nl/vernieuwing_toezicht/programma_opleidingen/
http://www.inspectieloket.nl/Images/Bert%20Beverdam%20(Enschede)%20en%20Tom%20van%20der%20Hoeven%20(AI)%20-%20asbestsanering_tcm296-264369.doc
http://www.inspectieloket.nl/abonneren/attendering_voor_toezichtmedewerker/default.aspx
mailto:JRuijter@MINSZW.NL
mailto:peter.lustenhouwer@inspectieraad.nl
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Meervaart Amsterdam

— Relis je mee?

Aanpak vernieuwing toezicht in brochure belicht

Het programma Vernieuwing Toezicht is
halverwege de looptijd van vier jaar. Een
mooi moment voor een brochure waarin

de aanpak volgens de laatste inzichten
wordt belicht. De brochure voert je langs

de politieke opdracht, de aanpak van deze
opdracht, de domeinbenadering en de
vermindering van toezichtlasten. Ook de tien
gemeenschappelijke thema’s, de invoering
van nieuwe werkwijzen en de samenwerking
met andere regeldrukprogramma’s komen
aan bod. Er is tevens een factsheet waarin

beknopt de hoofdlijnen van vernieuwing van
toezicht staan. Deze factsheet is geschikt om
aan bedrijven uit te delen. Van beide publi-
caties is ook een Engelse versie beschikbaar.
Hiermee kun je aan buitenlandse collega’s
laten zien waar we in Nederland mee bezig
zijn.

Je treft hier de en aan.
Stuur voor gedrukte exemplaren van beide
publicaties een mail naar

Zes vragen aan... Fred Hoogenboom (IST)

Wat doe je?

‘Ik werk bij de Inspectie voor de Sanctie-
toepassing van het ministerie van Justitie.
Onze inspectie bestaat pas vijf jaar. Samen
met mijn dertien collega’s houd ik onder
meer toezicht op gevangenissen, jeugdinrich-
tingen en tbs-klinieken en op het werk van de
reclassering. Zo kijken we naar de veiligheid
en de rechtspositie van ingesloten mensen.
Op basis van wat wij zien, brengen we een
rapport uit.’

Waar ben jenu mee bezig?

‘Vooral met het afronden en overdragen
van mijn werk. Aan het einde van het jaar
stop ik met werken en ga ik met mijn vrouw
genieten van de andere dingen die het leven
brengt.’

Wat is er zo leuk aan je werk?

‘Het is ontzettend leuk om bij een kleine
inspectie te werken. Onze inspectie is heerlijk
eenvoudig en overzichtelijk. Ik ben zelf een
nieuwsgierig en hongerig mens. Ik wil men-
sen bevragen en ben niet bang een oordeel
tevellen.

Heb je veel contact met inspecteurs van
andere inspecties?

‘Ik heb meegewerkt aan twee grote onderzoe-
ken: de brandveiligheidsonderzoeken in de
justitiéle inrichtingen na de Schipholbrand
en het onderzoek naar de veiligheid van de
justitiéle jeugdinrichtingen. Bij dit laatste
onderzoek hebben we, samen met IGZ, IJZ en
IvhO, gekeken naar de veiligheid van ingeslo-

ten jongeren. Wij hebben als jonge inspectie
echt kunnen profiteren van de kennis en
ervaring van de andere inspecties.’

Wat merk je van de vernieuwing van
toezicht?

‘Wij richten ons vanaf het begin op de ver-
mindering van de toezichtlast. Wij fungeren
vaak als een loket waarlangs de andere

inspecties gaan. Wanneer de Arbeidsinspectie

bijvoorbeeld de agressie tegen medewerkers
in jeugdgevangenissen wil bekijken, gaat dat
viaons.

Heb je nog tips voor andere inspecteurs?
‘Pak de kans om over de muur van je eigen
inspectie te kijken. Je kunt veel van een ander
leren. 1k ben daar een betere inspecteur van
geworden.

Eendaagse cursus Wet- en
regelgeving

Op donderdag 5 november is er in Utrecht de
verdiepingscursus Wet- en regelgeving. Deze
dag is bedoeld voor inspectiemedewerkers die
behoefte hebben aan verbreding van hun wet-
gevingskennis. Maximaal vijftien deelnemers
kunnen zich inschrijven. Deelname is dit jaar
gratis! Dus wees er snel bij want vol is vol.

Agenda

Netwerkdag werkgroep EU-dimensie

Do. 5 november, Den Haag

Voor inspectiemedewerkers die betrokken
zijn bij internationaal werk én netwerken.
Opgeven kan bij het. van Bureau
Inspectieraad.

Symposium Handhaving en toezicht:

een kwestie van effectief beinvloeden

Do. 5 november, Utrecht

Tijdens dit symposium worden de laatste
wetenschappelijke inzichten over handhaving,
gedragsbeinvloeding en effectmeting gepresen-
teerd.

Kijk in de voor andere bijeenkomsten.

Colofon

Dit is een uitgave van de samenwerkende rijks-
inspecties in het kader van het programma
Vernieuwing Toezicht, bestemd voor medewerkers
en belangstellenden.

Wil je deze nieuwsbrief ontvangen?
Meld je dan nu aan.

Afmelden voor de nieuwsbrief kan

minder last!


http://www.2maalee.nl/vernieuwing/colofon.html
http://www.inspectieloket.nl/actueel/nieuwsbrieven/aanmelden.aspx
http://www.inspectieloket.nl/nieuwsbrief/NieuwsbriefAfmelden.aspx?userid=cd10300e-edd3-4c7f-a46c-61a8d01fad98
http://www.inspectieloket.nl/Images/A5-folder-VT-aug09_140809_website%5b1%5d_tcm296-264045.pdf
http://www.inspectieloket.nl/Images/Vernieuwing%20Toezicht%20factsheet_tcm296-264371.pdf
mailto:info@inspectieraad.nl
mailto:info@inspectieraad.nl
http://www.inspectieloket.nl/vernieuwing_toezicht/programma_opleidingen/module_wet_en_regelgeving/
mailto:lia.alenburg@inspectieraad.nl
http://www.servicecentrumhandhaving.nl/Nieuws/archief-2009/vooraankondiging-symposium-handhaving-toezicht-een-kwestie-van-effectief-beinvloeden.aspx?cp=39&cs=23302
http://www.inspectieloket.nl/actueel/agenda/

